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Einsatzorte und Tatigkeitsbereiche

1) Wo arbeiten bei lhnen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, fiir die ein
Weiterbildungsangebot entwickelt werden soll?

U Rezeption und Reservierung
U Empfang

U Blroarbeitsplatze

U Kiche

U Service/Gastronomie

U Housekeeping/Reinigung

U Hausmeister/Haustechnik

1

O Sonstiges |
1
1

2) In welchen Tétigkeitsbereichen oder Arbeitsablaufen kommt es zu Missversténdnissen
oder Fehlern?
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Weiterbildungsbedarf

4) Welche konkreten Weiterbildungsbedarfe sehen Sie?

5) Was genau sollen die potentiellen Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Ende der
Weiterbildung besser konnen und wissen?
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Planungsaspekte

6) Welche Hindernisse miissen fiir eine Teilnahme beriicksichtigt werden
(Kinderbetreuung, Schicht...)

7) Zu welchen Zeiten soll die Weiterbildung stattfinden (Freizeit, Arbeitszeit, partiell
beides)

8) Sind bei Ihnen Raumlichkeiten fiir die Weiterbildung vorhanden?

QJa
1 Nein

9) Soll die Weiterbildung generell an einem anderen Ort stattfinden?

QJa

1 Nein

10) In welchem Abstand sollen die Angebote stattfinden?

O einmal in der Woche
O zweimal in der Woche

4 14 tagig

Sonstiges (z.B. Kompaktkurs, Tageskurs):
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11) Mit welchem Stundenumfang sollen die Angebote pro Termin stattfinden?
U zwei Unterrichtstunden a 45 Min
U drei Unterrichtstunden a 45 Min

Q vier Unterrichtstunden a 45 Min

Wie lange soll ein Weiterbildungsmodul dauern (Anzahl der Termine)?

1 10 Termine

1
1
1
1
U 15 Termine i
1
Q 20 Termine '

1
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Grundbildungsbedarfe ermitteln — Beispiel fiir die Gastronomie

Inhalt: Vorlage eines Fragebogens zur Ermittlung von Grundbildungsbedarfen am Beispiel der
Gastronomiebranche

Thema: #A0G #Arbeitsorientierte Grundbildung #Grundbildung #Ermittlung #Gastronomie
#Fragebogen

Zielgruppe: Unternehmen, Beraterinnen und Berater, Trainerinnen und Trainer,
Grundbildungsinteressierte
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